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Aufgrund der Art. 22 Abs.2 und Art. 26 Abs.1 (KommZG) i.V. m. Art. 23 und 24 der GO fiir den Freistaat
Bayern erldsst der Zweckverband ,Sing- und Musikschule Westallgau“ folgende

Satzung

fir die ,,Sing- und Musikschule Westallgau®:

Die Musikschule ist eine Bildungseinrichtung im Sinne des Strukturplanes des Verbandes deutscher
Musikschulen (VdM). Sie erfillt die Anforderungen der ,Verordnung lber die Fiihrung der Bezeich-
nung Singschule und Musikschule” (Sing- und Musikschulverordnung) hinsichtlich des fachlichen Auf-
baus, der Grundfachverpflichtung fir Kinder im Vor- und Grundschulalter, der Facherbreite im Instru-
mentalunterricht, der Qualifikation und des Beschaftigungsverhaltnisses des Lehrpersonals, Ordnung
des inneren Betriebs und der sozialen Gebiihrengestaltung. Sie berlicksichtigt insbesondere die Aus-
sagen der kommunalen Spitzenverbande in ihren Leitlinien und Hinweisen zur Musikschule und orien-
tiert sich an den Ausfiihrungen des KGSt-Gutachtens Musikschule.

§ 1 Name, Sitz, Schultrager

Die Musikschule ist eine Bildungseinrichtung in der Organisationsform eines kommunalen Zweckver-
bandes. Sie fiihrt die Bezeichnung ,Sing- und Musikschule Westallgau“. Trager sind die Mitgliedsge-
meinden und der Landkreis Lindau.

§ 2 Auftrag

Die Musikschule ist eine 6ffentliche Bildungseinrichtung in der kommunalen Bildungslandschaft und
nimmt in diesem Rahmen die Aufgaben der kommunalen Daseinsvorsorge wahr. Sie erfillt einen ei-
genstandigen Bildungsauftrag in der aulRerschulischen Musikerziehung und kann mit Kindertagesstat-
ten und allgemeinbildenden Schulen sowie weiteren Partnern kooperieren. Sie pflegt und vermittelt
das Kulturgut Musik. Als Angebotsschule fiihrt sie Kinder, Jugendliche und Erwachsene zum Singen
und Musizieren und leistet einen Beitrag zur sozialen Erziehung. Die Musikschule schafft auch die
Grundlagen fiir eine spatere musikalische Berufsausbildung. Sie pflegt Sing- und Musizierformen aus
allen Gebieten der Musik und arbeitet eng mit anderen musikalischen und kulturellen Einrichtungen
zusammen.

Die Sing- und Musikschule erfillt ihre Aufgaben durch ein moglichst umfangreiches Angebot an:

a) elementarer Musikerziehung in der Grundstufe (musikalische Friiherziehung und musikalische
Grundausbildung)

b) instrumentalem Gruppen- oder Einzelunterricht

c) Bildung von Singklassen und Vokalunterricht in der Unter-, Mittel- und Oberstufe

d) Ensemblefachern (z.B. Sing- und Spielkreise, Instrumentalgruppen, Orchester, usw.)

e) Erganzungsfachern (z.B. Musiktheorie, Rhythmik, Tanz usw.).
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§ 3 Aufbau, Angebot, Unterrichtsbedingungen

Der innere Aufbau der Musikschule, das Unterrichtsangebot und die Unterrichtsbedingungen entspre-
chen der Sing- und Musikschulverordnung sowie dem Strukturplan des Verbandes deutscher Musik-
schulen und werden in einer Schulordnung, die als Anlage Bestandteil dieser Satzung ist, niedergelegt.

§ 4 Gebiihren

Die Nutzer*innen des Musikschulangebots leisten einen finanziellen Eigenbeitrag zu den Kosten der
Musikschule in Form von Gebiihren. Diese werden in einer Gebiihrensatzung festgelegt und nach so-
zialen Gesichtspunkten gestaffelt.

§ 5 Raumlichkeiten und Ausstattung

Die Mitgliedsgemeinden sorgen fiir geeignete Unterrichts- und Verwaltungsraume in bedarfsgerech-
tem Umfang und fir die fachgerechte Ausstattung.!

§ 6 Miet- und Leihinstrumente

Die Musikschule stellt im Rahmen ihrer Bestdnde Instrumente und Unterrichtsmittel zur Verfiigung.
Naheres wird in der Gebiihrensatzung festgelegt.

§ 7 Schulleitung

Die Musikschule wird von einer musikpddagogischen Fachkraft geleitet. Der Schulleiter und sein Stell-
vertreter werden vom Trager der Musikschule angestellt. Letzterer auf Vorschlag des Schulleiters.

Der Leitung obliegen?

1. die Vertretung der Musikschule im Gbertragenen Rahmen und die standige Kontaktpflege zu den
Akteuren in der kommunalen Bildungslandschaft,

2. die musikalisch-padagogische Leitung, insbesondere
a) Verantwortung der Lehrstoffe, -inhalte und -methoden
b) Flhrung des Kollegiums
¢) Beratung von Schiiler*innen und Eltern
d) Entwicklung von Angebotsformen
e) fachliche Information und Weiterbildung

f) kiinstlerische Aktivitdaten

3. die organisatorische Leitung, insbesondere

a) Einteilung der Lehrkréfte (ggf. durch Vereinbarung) und Erstellung/Genehmigung des Stunden-
planes

1 vgl. Gutachten Musikschule, KGSt’-Gutachten Nr. 1, 2012, KGSt K&In
2 Vgl. Gutachten Musikschule, KGSt’-Gutachten Nr. 1, 2012, KGSt K&In — Leistungsentgelt an &ffentlichen
Musikschulen — Empfehlungen des Verbandes deutscher Musikschulen zu § 18 TVGD (VKA), 2007
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b) Auswahl und Vorschlag fiir die Bestellung des Lehr- und Verwaltungspersonals
c) Uberwachung des Schulbetriebs

d) Aufstellung und Vollzug des Haushaltsplans

e) Planung und Ausgestaltung von Kooperationen

f) Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

g) Offentlichkeitsarbeit

h) Statistik, Analyse und konzeptionelle Planung

i) die Verantwortung fiir das Qualitatsmanagement

§ 8 Lehrkrafte

An der Musikschule unterrichten Lehrkrafte, die ein musikpadagogisches Fachstudium abgeschlossen
haben oder eine vergleichbare Qualifikation nachweisen. Sie werden vom Trager der Musikschule ver-
pflichtet. Fiir die Verpflichtung von Lehrkraften hat die Schulleitung ein Vorschlagsrecht. Die Aufgaben
der Lehrkradfte werden in einer Dienstanweisung naher geregelt bzw. einzelvertraglich vereinbart.

§ 9 Vergiitung

Die Vergiitungen richten sich nach den gesetzlichen bzw. tarifvertraglichen Regelungen fiir kommu-
nale Musikschulen und den ergdanzenden Regelungen des Tragers sowie den vertraglichen Vereinba-
rungen.

§ 10 Fort- und Weiterbildung

Die Lehrkrafte der Musikschule sollen sich laufend tber neue Entwicklungen im Bereich der Musiker-
ziehung informieren. Zur Sicherung und Verbesserung des Unterrichtsniveaus kann der Trager Leitung
und Lehrkrafte fir die Teilnahme an Veranstaltungen zur Fort- und Weiterbildung freistellen und/oder
dafiir Zuschiisse gewahren. Dabei konnen im Rahmen der verfiigharen Haushaltsmittel Obergrenzen
festgelegt werden. Fir angeordnete Fort- und Weiterbildung ist die angestellte Lehrkraft vom Unter-
richt freizustellen.

§ 11 Verwaltung

Fir die Verwaltung der Musikschule wird geeignetes Fachpersonal bestellt.

§ 12 Unterstlitzende Gremien

Zur Unterstiitzung der Musikschularbeit und zur Wahrung der Interessen von Schiilern und Erzie-
hungsberechtigten konnen Vereinigungen wie Elternvertretung, Forderverein oder Stiftung gebildet
werden.
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§ 13 Schlussbestimmung
Diese Satzung tritt am 01.10.2021 in Kraft.

Weiler-Simmerberg, den 20.05.2021

%as A

(Tobias Paintner)
Zweckverbandsvorsitzender

Anlage:

»  Schulordnung

Literaturhinweise:
> Gutachten Musikschule — KGSt*-Gutachten Nr. 1, 2012, KGSt KdIn

> Strukturplan des VdM — Der Weg zur Musik durch die Musikschule, 2009, Verband deutscher
Musikschulen e.V.

> Die Musikschule Leitlinien und Hinweise, 2010, Deutscher Stadtetag, Deutscher Landkreistag,
Deutscher Stadte- und Gemeindebund
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